
5 июня 2025 года государственная жилищная инспекция Костромской области (156013,г. Кострома, ул. Маршала Новикова, дом 37, тел. +7 (4942) 45-14-12) объявляет конкурс назаключение договора о целевом обучении между государственной жилищной инспекциейКостромской области, гражданином Российской Федерации и Федеральным государственнымбюджетным образовательным учреждением высшего образования «Костромская государственнаясельскохозяйственная академия» (ФГБОУ ВО «КГСХА») с обязательством прохождениягосударственной гражданской службы Костромской области в государственной жилищнойинспекции Костромской области по старшей группе должностей категории «специалисты».Конкурс проводится по имеющей государственную аккредитацию образовательнойпрограмме высшего образования (программа магистратуры) на 2025-2026 годы по направлениюподготовки:
Код направленияподготовки Направление подготовки

«Магистратура»2.08.04.01 Строительство
Граждане Российской Федерации, заключившие договор о целевом обучении, послеуспешного освоения ими образовательной программы высшего образования (магистратура)обязуются проходить государственную гражданскую службу Костромской области (далее –гражданская служба) в государственной жилищной инспекции Костромской области (Костромскаяобласть, г. Кострома, ул. Маршала Новикова, дом 37) по должности гражданской службыкатегории «специалисты», относящейся к старшей группе должностей гражданской службы, всоответствии со служебным контрактом (договором), заключенным в порядке, установленномФедеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службеРоссийской Федерации» (далее – Закон о гражданской службе).1. В конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют правоучаствовать:граждане Российской Федерации, имеющие высшее образование (бакалавриат) илизавершающие обучение по программе высшего образования (бакалавриат) в год подачидокументов.2. Характеристики освоения гражданином основной образовательной программы:организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин долженосвоить образовательную программу: ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «КОСТРОМСКАЯГОСУДАРСТВЕННАЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ»;форма обучения, по которой гражданин должен освоить основную образовательнуюпрограмму – очная;наличие государственной аккредитации образовательной программы по направлениюСтроительство;год (годы) завершения освоения гражданином образовательной программы: 2027;Сведения об осуществлении трудовой деятельности в соответствии с договором оцелевом обучении:наименование организации, в которой будет осуществляться трудовая деятельность:ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЖИЛИЩНАЯ ИНСПЕКЦИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ;фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая деятельность: Костромскаяобласть, г. Кострома, ул. Маршала Новикова, дом 37;основной вид деятельности организации: деятельность органов государственной властисубъектов Российской Федерации;
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срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении(не менее 3 лет и не более 5 лет): 3 года;выплата заработной платы в соответствии законодательством Российской Федерации иКостромской области;3. Сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в период обученияпо основной образовательной программе, о мерах социальной поддержки, об иныхсоциальных гарантиях и выплатах:выплата заработной платы осуществляется в соответствии законодательством РоссийскойФедерации, Костромской области: надбавки, премии, единовременная выплата, оплатабольничного/выходные пособия;меры поддержки, предоставляемые в период обучения: доступ к учебным материалам,имеющимся в государственной жилищной инспекции Костромской области, в том числе онлайн-курсы и иные электронные ресурсы; индивидуальное сопровождение наставником; обеспечениеметодической литературой, консультации, рекомендации по вопросам освоения образовательнойпрограммы;меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты в период осуществлениятрудовой деятельности, осуществляются в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации, законами и иными нормативными правовыми актами Костромской области:бесплатные медицинские осмотры/диспансеризация; индексация заработной платы; зарплата двараза в месяц; оплата больничных листов; оплата учебного отпуска; ежегодный оплачиваемыйотпуск.Условия о прохождении гражданином практической подготовки у заказчика илиработодателя и о сопровождении гражданина наставником:Все виды практик, предусмотренные образовательной программой (учебная ипроизводственная).Требования к успеваемости гражданина и возможность сокращения заказчиком мерподдержки при невыполнении гражданином этих требований к успеваемости:завершение сессии/курсовые работы/рефераты на оценки «хорошо» и «отлично»;сокращение мер поддержки при невыполнении требований к успеваемости, принесоблюдении требований к успеваемости, в том числе в отношении отдельных дисциплин(модулей) и (или) практики;восстановление мер поддержки при соблюдении требований к успеваемости.Требования к лицам, осуществляющим трудовую деятельность, указанную впредложении:справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо опрекращении уголовного преследования;форма № 001-ГС/у «Заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии)заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службуРоссийской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению», утвержденная ПриказомМинздравсоцразвития России от 14.12.2009 N 984н.Для замещения должности гражданской службы устанавливаются ограничения и запреты,предусмотренные статьями 16 и 17 Закона о гражданской службе, требования о предотвращенииили об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным закономот 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», и другими федеральнымизаконами.Гражданин Российской Федерации не допускается к участию в конкурсе в случае:несвоевременного представления документов, необходимых для участия в конкурсе (снарушением установленного срока окончания приема документов);представления документов, необходимых для участия в конкурсе, не в полном объеме.Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно,проживание и др.), осуществляются гражданами за счет собственных средств.
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4. Перечень документов, представляемых гражданином для участия в конкурсе назаключение договора о целевом обучении с государственной жилищной инспекциейКостромской области о целевом обучении:1) личное заявление на имя начальника государственной жилищной инспекцииКостромской области;2) анкета, заполненная гражданином по форме, утвержденной Правительством РоссийскойФедерации для представления в государственный орган гражданином, поступающим нагосударственную гражданскую службу Российской Федерации, с приложением фотографии,подписанную собственноручно;3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документпредъявляется лично по прибытии на конкурс);4) согласие на обработку персональных данных;5) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование,квалификацию и стаж работы:копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы(службы), и (или) сведения о трудовой (служебной) деятельности, оформленные в установленномзаконодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельностьосуществляется впервые;копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданинаРоссийской Федерации - копии документов, подтверждающих повышение или присвоениеквалификации по результатам дополнительного профессионального образования, заверенныенотариально или кадровой службой по месту работы (службы);6) заключение медицинской организации по форме № 001-ГС/у, подтверждающееотсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу илиее прохождению;7) копию документа о получении высшего образования (бакалавриат) (с предъявлениемподлинника);8) копии документов (не более 5), подтверждающие участие в конкурсах, олимпиадах,конференциях и других мероприятиях школьного, районного, городского, областного,федеральных уровней (с предъявлением подлинника при необходимости);9) сведения о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сетиИнтернет в соответствии со статьей 20.2 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «Огосударственной гражданской службе Российской Федерации» (форма для представления сведенийразмещена на официальном сайте государственной жилищной инспекции Костромской области всети Интернет в разделе «Деятельность/Противодействие коррупции/ Бланки и формы»);10) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ«О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральнымизаконами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями ПравительстваРоссийской Федерации.5. Конкурсные процедуры предусматривают:1) конкурсные задания, выполняемые до индивидуального собеседования с конкурснойкомиссией (предварительное индивидуальное собеседование с руководителем структурногоподразделения, написание реферата);2) прохождение индивидуального собеседования с конкурсной комиссией в ходе еезаседания, на котором рассматриваются сведения о кандидате и результаты выполнения имконкурсных заданий.6. Прием документов осуществляется в течение 21 дня, с 5 июня 2025 года по 25 июня2025 года с 9.00 до 18.00 (перерыв на обед с 13.00 до 14.00), кроме выходных (суббота ивоскресенье) и праздничных дней, по адресу: г. Кострома, ул. Маршала Новикова, дом 37, кабинет№ 515.Документы могут быть представлены в электронном виде с использованием ФГИС «Единаяинформационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы
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Российской Федерации» http://gossluzhba.gov.ru. Правила представления документов вэлектронном виде утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта2018 года № 227 и размещены на официальном сайте государственной жилищной инспекцииКостромской области в сети Интернет в разделе «Деятельность/Государственная служба/Порядокпоступления на государственную службу».7. Предполагаемая дата проведения конкурса 15 июля 2025 года.8. Контактное лицо:Разумова Юлия Александровна, консультант отдела правовой и кадровой работыгосударственной жилищной инспекции Костромской области.Телефоны для справок: (4942) 45 14 12.Адрес электронной почты: yu.razumova@gji.kostroma.gov.ru

___________________
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